Oświadczenie
OŚWIaDCZENIE O TERMINIE I OKRESIE , NA JAKI ZOSTAŁ UDZIELONY URLOP WYCHOWAWCZY, ORAZ O CO NAJMNIEJ SZCZEŚCIOMIESIĘCZNYM OKRESIE POZOSTAWANIA W STOSUNKU PRACY BEZPOŚREDNIO PRZED UZYSKANIEM 
PRAWA DO URLOPU WYCHOWAWCZEGO
…………………………………………………………………………………………………
                                               imię, nazwisko, adres

Ja niżej podpisany(a) oświadczam:
jestem zatrudniona(y) w 

(nazwa i adres zakładu pracy)

od dnia 
 do dnia 

Umowa zawarta jest na czas określony / nieokreślony *).
Od dnia 
 do dnia 

udzielono mi urlopu wychowawczego na córkę / syna *) 


(imię i nazwisko dziecka)


 ur. dnia 

Zakład jest / nie *) jest w stanie likwidacji.

 Jestem / nie jestem *) w okresie wypowiedzenia.
Zostałam zgłoszona do ubezpieczeń społecznych przez w/wym. pracodawcę od: ……………

Pouczenie

Zgodnie z art. 233 § 1 kodeksu karnego - „Kto, składając zeznanie mające służyć za dowód w postępowaniu sądowym lub w innym postępowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawdę lub zataja prawdę, podlega karze pozbawienia wolności od 6 miesięcy do lat 8.”
Jestem świadomy/a odpowiedzialności karnej

Za złożenie fałszywego oświadczenia.
……………………………., dnia …………………….
……………………………………………….…….

                 miejscowość





     Podpis osoby składającej oświadczenie


*) niepotrzebne skreślić
