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WNIOSEK

O DOFINANSOWANIE KOSZTOW  KSZTALCENIA MLODOCIANEGO
PRACOWNIKA NA PODSTAWIE ART.70 B Z DNIA 7 WRZE SNIA 1991 R.
O SYSTEMIE OSWIATY /TEKST JEDNOLITY Z 2004R. DZ.U. NR 256 POZ.2572
ZE ZMIANAMI/
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Forma ksztatcenia:

nauka zawodu: okres ksztatcenia — 24 masi 36 miesicy *

przyuczenie do wykonywania oktenej pracy : okres ksztatcenia —

3 miesice / 6 miesicy/ ...............miesecy *

Okres szkolenia pracownika mtodocianego u pracodawc

/Od_do/

tOJeSt oo petnych miesty do ukaczenia nauki zawodu.
/podpis pracodawcy/
Zakaczniki:

1. kopie dokumentow potwierdzgjych wymagane kwalifikacje (pedagogiczne oraz
zawodowe) do prowadzenie przygotowania zawodowegdaaianych,

2. kopia umowy o praczawartej z mtodocianym pracownikiem w celu przyyeadnia
zawodowego,

3. kopiaswiadectwa pracy mtodocianego pracownika,

4. kopia swiadectwa ukaczenia zasadnicze] szkoly zawodowe] - w przypadku
ukonczenia nauki zawodu lWwiadectwa ukaczenia gimnazjum,

5. kopia odpowiednio dyplomu luBwiadectwa potwierdzagego zdanie egzaminu
konczacego nauk zawodu lub przyuczenia do wykonywania ckveej pracy , albo
zaswiadczenia potwierdzggego zdanie tego egzaminu,

6. kopia zawiadczenia o wpisie do ewidencji dziatatobgospodarczej,

7. wszystkie zé&wiadczenia o pomocy de minimis, otrzymane w roku,kt@rym
pracodawca ubiega ¢sio pomoc oraz w ggu 2 poprzedzagych go lat, albo
oswiadczenie o wielkéci pomocy de minimis otrzymanej w tym okresie albo
oswiadczenia o nieotrzymaniu takiej pomocy w tym alee

8. formularz informacji przedstawianych przy ubiegasitio pomoc de minimis,

9. kopie sprawozdafinansowych za okres 3 ostatnich lat obrotowyguoradzanych
zgodnie z przepisami 0 rachunkaiep lub cswiadczenie, o niesktadaniu takich
sprawozda finansowych,

10.w przypadku skfadania wniosku przez petnomocnikalezga dolczye
petnomocnictwo,

11.w przypadku zmiany pracodawcy w czasie trwania hawdtery dolaczy¢ takze

umowy o prag i swiadectwa pracy wydane przez poprzedniego pracagdawc

Uwaga: zagczone do wniosku kopie nayepotwierdz za zgodn&* z oryginatem.

*  niepotrzebne ski@¢



